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Al Dirigente scolastico

ISIS Val di Cornia
Allegato A – Domanda di partecipazione 
[bookmark: _Hlk134287912]OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca, Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 1.4 Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU. Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022). Progetto “Come non Perdersi”.

[bookmark: _Hlk101432316][bookmark: _Hlk102060679]AVVISO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI NOMINALI
A FAVORE DI SOGGETTI INDIVIDUATI, 
AVENTE AD OGGETTO 
Attività formativa in favore degli studenti che mostrano particolari fragilità nelle discipline di studio, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede l'erogazione di percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e ri-motivazione e di accompagnamento ad una maggiore capacità di attenzione e impegno, erogati a piccoli gruppi di almeno 3 destinatari.
Titolo del Progetto Come non Perdersi
M4C1I1.4-2022-981-P-11743 - C.U.P. F74D22002830006
Il/La sottoscritto/a __________________________________________________________________________ 
nato/a a _____________________________________________________________ il____________________
residente a______________________________________________________________	Prov. (_____________)
Via/Piazza _____________________________________________ n._____   C.F.________________________
in qualità di ______________________________________________ [indicare se il partecipante rientra tra il personale interno alla Istituzione scolastica, se appartiene ad altra Istituzione scolastica, ovvero se è dipendente di altra P.A., o se è esperto esterno],
consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,
CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare come candidato/a alla/e seguente/i /e procedura/e (indicare con una crocetta):
	Selezione per il conferimento di incarichi individuali per l'erogazione di percorsi di rafforzamento a piccoli gruppi di studenti attraverso supporto alle competenze disciplinari di Lingua Italiana
	Selezione per il conferimento di incarichi individuali per l'erogazione di percorsi di rafforzamento a piccoli gruppi di studenti attraverso supporto alle competenze disciplinari di Matematica
	Selezione per il conferimento di incarichi individuali per l'erogazione di percorsi di rafforzamento a piccoli gruppi di studenti attraverso supporto alle competenze disciplinari di Lingua Inglese
	Selezione per il conferimento di incarichi individuali per l'erogazione di percorsi di rafforzamento a piccoli gruppi di studenti attraverso supporto alle competenze disciplinari di Lingua Tedesca
	Selezione per il conferimento di incarichi individuali per l'erogazione di percorsi di rafforzamento a piccoli gruppi di studenti attraverso supporto alle competenze disciplinari di Lingua Spagnola
	Selezione per il conferimento di incarichi individuali per l'erogazione di percorsi di rafforzamento a piccoli gruppi di studenti attraverso supporto alle competenze disciplinari di Scienze e tecnologie informatiche
	Selezione per il conferimento di incarichi individuali per l'erogazione di percorsi di rafforzamento a piccoli gruppi di studenti attraverso supporto alle competenze disciplinari di Economia aziendale


A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilità:

1. che i recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:


· residenza: _______________________________________________________________________________

· indirizzo posta elettronica ordinaria: __________________________________________________________

· indirizzo posta elettronica certificata (PEC):  ___________________________________________________

· numero di telefono: ______________________________________________________________________,

autorizzando espressamente l’Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le comunicazioni;

2. di essere informato/a che l’Istituzione scolastica non sarà responsabile per il caso di dispersione di comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;

3. di aver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;

4. di aver preso visione dell’informativa di cui all’art. 10 dell’Avviso;

5. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE)

2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196;

6. di essere interessato all’attribuzione fino ad un massimo di n. _____________ incarichi di 18 ore ciascuno.

7. Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il sottoscritto/a _________________________________

DICHIARA ALTRESÌ

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 2 dell’Avviso, nello specifico, di:
i. avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
ii. avere il godimento dei diritti civili e politici;
iii. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;
iv. possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;
v. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
vi. non essere sottoposto/a a procedimenti penali [o se sì a quali];
vii. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;
viii. possesso delle qualità morali e di condotta previste dall’articolo 35, comma 6, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;
ix. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;
x. non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001; ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le seguenti: 
______________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________;
xi. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico;
xii. di godere dei diritti politici e civili in Italia e/o nello Stato europeo di appartenenza;
xiii. essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione anche universitaria strettamente correlata al contenuto della prestazione;
xiv. possedere il seguente titolo accademico o di studio:

………………………………………………………………………………………………………………………


[bookmark: _GoBack][bookmark: page5]GRIGLIA DI AUTOVALUTAZIONE (punteggio massimo: 100 punti)
[bookmark: page1]Estratto della scheda approvata dal Consiglio d’Istituto
	TITOLI
	Punti per ogni
titolo
	Max titoli
valutabili
	Autovalutazione
del candidato
	Riservato
all’amministrazione

	TITOLI DI STUDIO (Punteggio max 26) - per tutte le figure professionali

	Laurea vecchio
Ordinamento
nelle discipline indicate dal bando
	Lode:
	8
	N°2
	
	

	
	Da 105 a 110
	7
	
	
	

	
	Da 100 a 104
	6
	
	
	

	
	Da 95 a 99
	5
	
	
	

	
	Fino a 94
	4
	
	
	

	Laurea
Magistrale nelle discipline indicate dal bando
	Lode:
	8
	N°2
	
	

	
	Da 105 a 110
	7
	
	
	

	
	Da 100 a 104
	6
	
	
	

	
	Da 95 a 99
	5
	
	
	

	
	Fino a 94
	4
	
	
	

	Diploma di laurea triennale (da inserire solo in mancanza di laurea magistrale)
	3
	N°2
	
	

	Corso di specializzazione post- laurea
	1
	N°2
	
	

	Corso di perfezionamento e/o formazione/aggiornamento biennale
	1
	N°2
	
	

	Master 1° o 2° livello 60 CFU (ore 1500)
	1
	N°2
	
	

	Dottorato di ricerca
	2
	N°2
	
	

	Totale Punteggio
	
	

	ESPERIENZA LAVORATIVA ALL’INTERNO DI ISTITUZIONI SCOLASTICHE AFFERENTE AL RUOLO DA
RICOPRIRE (Punteggio max 24)
Descrizioni di attività analoghe/affini a quelle individuate nel bando

	Es: Attività di coordinamento di
gruppi di lavoro in ambito
scolastico
	5 per ogni anno
scolastico
2 per incarichi
superiori a 3
mesi
	N°5
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Es: Attività di tutoraggio nell’ambito di progetti PON svolti in ambito scolastico
(minimo 30 ore a modulo)
Es: Attività organizzativa e gestionale nell’ambito di progetti PON
	5
	N°3
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Es: Attività di tutoraggio nell’ambito di progetti PON analoghi svolti in ambito scolastico
(da min. 15 ore a max 29 ore a modulo)
Es: Attività organizzativa e gestionale nell’ambito di altri progetti comunitari e non
	3
	N°3
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Totale Punteggio
	
	

	ESPERIENZA LAVORATIVA NEL PROFILO PROFESSIONALE IN AMBITO SCOLASTICO 
nei profili professionali specifici previsti espressamente dal bando (Punteggio max 30)

	per ogni anno/anno scolastico in questo Istituto
	2
	N°15
	
	

	per ogni anno/anno scolastico in altri istituti
	1
	N°15
	
	

	Totale Punteggio
	
	

	CERTIFICAZIONI INFORMATICHE (Punteggio max 3) - per tutte le figure professionali

	ECDL/ICDL
	1,5
	N°1
	
	

	TABLET
	1,5
	N°1
	
	

	LIM
	1,5
	N°1
	
	

	CISCO
	1,5
	N°1
	
	

	MICROSOFT (MCE-MCSA- MCSD- MCSE-MOS- MTA)
	1,5
	N°1
	
	

	PEKIT
	1,5
	N°1
	
	

	EUCIP/IC3
	1,5
	N°1
	
	

	DigComp/DigComp Edu
	1,5
	N°1
	
	

	Altre certificazioni informatiche (specificare)
	1,5
	N°1
	
	

	Totale Punteggio
	
	

	CERTIFICAZIONI LINGUISTICHE (Punteggio max 7) - per tutte le figure professionali

	B1
	1
	N°1
	
	

	B2
	2
	N°1
	
	

	C1
	3
	N°1
	
	

	C2
	4
	N°1
	
	

	ITA L2
	2
	N°1
	
	

	Totale Punteggio
	
	

	CORSI DI FORMAZIONE PER LA DIDATTICA di durata non inferiore a 25 ore (Punteggio max 10)
ad es. docenza, formazione, tutoraggio, coordinamento docenza, anche sperimentali (esclusi quelli di lingua straniera e informatica)

	Corsi di formazione riconosciuti dal MIUR (Durata da 25 a 50 ore)
	2
	N°2
	
	

	Corsi di formazione riconosciuti dal MIUR (Durata maggiore di 50 ore)
	3
	N°2
	
	

	Totale Punteggio
	
	

	Totale generale Punteggio
	
	




Si allega alla presente curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicità dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, [eventuale, ove il presente documento non sia sottoscritto digitalmente] nonché fotocopia del documento di identità in corso di validità.

Luogo e data	Firma del Partecipante

_______________, ______________	____________________________



La/il sottoscritta/o…. …………………………………ai sensi dell’art. 13 del GDPR (Regolamento Europeo UE 2016/679), autorizza l’Amministrazione scolastica ad utilizzare i dati personali dichiarati solo ai fini istituzionali e necessari per l’espletamento della procedura concorsuale di cui al presente bando.
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www. einaudiceccherelli.edu.it
Sede legale, Presidenza, Amministrazione: sede “Einaudi”
V.le Michelangelo. 16/b - 57025 Piombino (LI)
Tel. 0565 227401
Istituto Professionale serale: sede “Ceccherelli”
via A. Pertini, 51 - 57025 Piombino (LI) - tel. 0565 49465
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